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  Cátedra de Liderazgo Empresarial
En un mundo en Transformación





 El Propósito de la Cátedra es promover el mejor Liderazgo Empresarial para crear valor económico, humano, institucional y ambiental, para un desarrollo sostenible de la sociedad.

En diálogo y colaboración con:
ENNOVA LEAD: Red de Presidentes y CEOs de Empresas en América Latina para el aprendizaje entre pares, con la guía de la Cátedra de Liderazgo Empresarial del IAE Business School, en una era de cambios disruptivos y aceleración sin precedentes.

Líneas de Acción e Iniciativas
CONOCIMIENTOSInvestigación, Desarrollo y Difusión
 


FORMACIÓN DE LÍDERES


COLABORACIÓNCon instituciones y gobiernos
 


ENNOVA LEADCEO's Learning Network
 


AUTODIAGNÓSTICOpara transformar el estilo de liderazgo y gestión
 



 
Artículos y opinión
	   Liderar empresas en medio del huracán: ¿desafío u oportunidad? 22 de septiembre de 2023  
	   Desaprender para liderar en el siglo XXI  2 de agosto de 2022  
	   Cómo liderar en una sociedad que desafía los liderazgos 15 de junio de 2022  
	   IAE Summit 2022: ¿qué se espera del liderazgo empresarial?  6 de junio de 2022  
	   Una ejecutiva de la ONU advirtió que la guerra puede generar una crisis alimentaria global, pero indicó que es una oportunidad para Argentina  2 de mayo de 2022  


LIBRO de Fernando Fragueiro
 [image: Strategic leadership in the Business School]«Strategic leadership in the Business School» Keeping One Step Ahead, Fernando Fragueiro and Howard Thomas
Business schools have come under fire in recent years with criticisms centring on their academic rigour and the relevance of business education to the ‘real’ world of management. Alongside this ongoing debate, increasing international competition and media rankings have led to a fierce struggle between business schools for positioning and differentiation. These are among the challenges that are faced by the dean of the modern-day business school. In this book, Fernando Fragueiro and Howard Thomas show how deans of business schools can meet such challenges in terms of strategic direction setting and the execution of their leadership role. Drawing on their invaluable experience as deans of highly successful business schools, they present a series of case studies to show how leaders of five leading business schools (IMD, LBS, INSEAD, IAE and Warwick) have built effective strategies in the context of internal and external political pressures.
Más información
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